Programa Actualizacién Digital Facilitador(a) CEFE c@ﬁ@

Conceptos, Criterios y Herramientas Digitales “— International

Proceso Formacion Digital CEFISTAS Certificados LATAM

Convocatoria Programa Actualizacion Digital

Licencia

. Facilitador(a)
“gg‘;’;;‘;“ Digital CEFE

Entorno Digital

Abordando

Aplicando

CEFEen
Entorno Digital GCrEEE :ﬂ:?a

Modulos y duracion

Modulo 1:Abordando CEFE en el entorno digital.
30 de Agosto al 10 de Septiembre(45 Hrs)
Modulo 2: Haciendo CEFE en entorno digital.

20 de Septiembre al 5 de Octubre(40 Hrs)
Modulo 3: Aplicando CEFE con grupo meta.

6 de Octubre al 31 de Octubre(17 Hrs)

Duracidn Total 102 horas

Horarios
Sesiones sincronica: 7:00-11:00 horas
Laboratorios digitales: 7:00-10:00 horas

Equipo Facilitador
Cedy Aronés Ochoa, Master Trainer CEFE
Oscar Lopera Quintero, Master Trainer, International Chief Adviser CEFE

Cierre de inscripciones: 22 de Agosto
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1. CEFE Digital:

La facilitacion digital CEFE permite generar participacion activa digital, reflexion
contextualizada y aprendizaje significativo; a través de retos desafiantes vy
motivadores en un entorno digital. Al tiempo que fomenta la empatia,
interaccion y colaboracion entre participantes, desarrollando actividades digitales
de aprendizaje experiencial.

En los ultimos diez anos, el aprendizaje digital se ha vuelto parte de los
ambientes de aprendizaje en todo el mundo. Dependiendo de la regién, cada dia
esta mas integrada al contexto educacional.

2. Ventajas del aprendizaje digital:

e Participantes digitales pueden aprender muchas tematicas de interés
personal o profesional siempre y cuando tengan conexion estable de
Internet.

® La combinacidon con sesiones asincronicas permite a participantes aprender
por si mismos a la velocidad que necesiten.

® Puedes conectar participantes digitales de diferentes partes del mundo vy,
en consecuencia, conectar mas conocimiento diferencial.
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3. Objetivo y Resultados Aprendizaje

Los CEFistas participantes desarrollan sus competencias para la facilitacion de
talleres digitales participativos basados en el aprendizaje experiencial, y estaran
en la capacidad de aplicar los criterios e instrumentos de CEFE Digital, con sus
grupos meta en programas de fomento del emprendimiento, creacidon de
empresas y gestion empresarial.

p

Al finalizar el Programa Actualizacion Digital Facilitador(a) CEFE, las(os) CEFistas
participantes habran:

e Comprendido el concepto y fundamentacién de CEFE Digital.

e Experimentado el manejo del ciclo de aprendizaje vivencial en entornos
digitales.

e Vivenciado ejercicios, dinamicas y vitalizadores digitales CEFE.

e Mejorado el manejo de herramientas digitales de aprendizaje.

e Desarrollado sus competencias para la facilitacion digital de procesos de
capacitacién participativa y experiencial.

® Aplicado estas competencias disefando y testeando sesiones de
capacitacion digital CEFE para sus grupos meta.

e Aplicado estas competencias en el desarrollo de un taller con grupo meta.
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4. Contenidos y Sesiones Digitales Mdodulo 1:

Duracion 45 horas: 9 encuentros sincronicos: 8 de
4hrsylde2hrs

MOd- 1 ® 7 sesiones sincrénicas (2 hrs), Conceptos y
Abordando

herramientas digitales. Total 14 Hrs
CEFE en e Vivenciay reflexién de 3 ejercicios digitales

Entorno Digital CEFE. Total 6 hrs

e 3 Sesiones sincrénicas. 2 hrs, Conceptos y
herramientas. Total 6 hrs

e Preparacion Laboratorios: Total 6 hrs, 4 hrs
asincroénicas. Total 6 hrs.

e Ejecucién y feedback de 5 laboratorios,
sesiones sincroénicas. Total 12 hrs.

e Coaching 5 Laboratorios - 1 hora por grupo.
Total 5 hrs.

Facilitador(a) Digital CEFE

o Definicidn y roles Facilitador(a)
o Digital CEFE
- o e Diferencia CEFE
e Aprendizaje sincrdnico y asincrénico
Concepto y Fundamentacion CEFE Digital e Pautas desempefio Facilitador(a) Digital
e Concepto y fundamentacién CEFE Digital e Tendencias aprendizaje digital
CEFE Goes Digital e Manejo GDPR (Proteccion datos) en

[ ]
e CEFE y gamificacidon aprendizaje digital
e Abordaje CEFE en entorno digital
Participacidn, Sinergia y Motivacidn Digital
Ciclo de Aprendizaje en Entornos Digitales e Participacion real digital
e La experiencia digital e Sinergia en entornos digitales
e Mecdnicas y técnicas gamificacion e Mecanicas-Drives de motivacion.
e Manejo digital etapas CAV, e Dindmicas y Vitalizadores Digitales
Recomendaciones
CEFE Internacional, Red y Servicios
Herramientas Facilitador(a) Digital CEFE e CEFE Internacional
e Herramientas Wiki e Licencias CEFE Internacional
Caja herramientas digitales e Redes de intercambio CEFE
Criterios seleccién herramientas digitales e Servicios CEFE
Manejo herramientas digitales Facilitador
Cultura, contexto y acceso digital
Requisitos técnicos participantes digitales
Cuestionario manejo herramientas
participantes digitales.
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Ruta de Aprendizaje Digital Mddulo 1

CEFE International
Red y Servicios
Evaluacion y clausura

42 Ejecucion
Laboratorio Digital

32 Ejecucion
Laboratorio Digital

Preparacion
Laboratorio Digital

Participacion, sinergia y

motivacion Digital

Ejercicio
Objetivos SMART

Ciclo Aprendizaje

Entornos Digitales

Ejercicio Sombreros
Excentricos

Programa, Contrato
Ruta Aprendizaje

Sesiones
Asincronicas

Tarea 1: Pautas desempefio
Facilitador(a) Digital Cefe

Tarea 2; Herramientas

Digitales Facilitadores

@@ﬁ@

“~— International

Lecciones Aprendidas
Laboratorio Digital

52 Ejecucion
Laboratorio Digital

22 Ejecucion
Laboratorio Digital

12 Ejecucion

Laboratorio Digital

Herramientas
Facilitador(a) Digital

Facilitador(a)
Digital CEFE

Concepto v
Fundamentacion
CEFE Digital

Ejercicio
La Antena de Sofia

Tarea 3: Herramientas
Digitales Participantes
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5. Contenidos y Sesiones Digitales Modulo 2

Duracion 40 horas: 9 encuentros sincronizados: 3 de
4 hrs,5de3 hrsy1de2hrs.

M éd . 2 ® 7 sesiones sinc. 2hrs, Conceptos y herramientas
digitales CEFE. 14 hrs
Haciendo e 5 sesiones sinc. 3hrs, Testeo talleres digitales
EntgrEnFoEE?irg‘qital CEFE. 15 hrs
® 2 Sesiones asinc. Disefio y desarrollo talleres. 9
hrs

e Coaching Laboratorios 10 hrs. 2 hrs grupo

Diseno, Desarrollo y Testeo Talleres Digitales CEFE
Método Design Sprint
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Ruta de Aprendizaje Digital Mddulo 2

Octubre 5

Evaluacion
Clausura

Sep.27a ., lesteo

¢y Entrega

S

octubre 1

Sep. Coaching Digital
23 al 30 10 horas, 2 hrs grupo

Estrategias
Marketing Digital

Presentacion ldeas
Seleccionadas

Proceso Disefio
Taller Digital

pag. 7



Programa Actualizacion Digital Facilitador(a) CEFE

Conceptos, Criterios y Herramientas Digitales

cc;ejﬁ@

6. Contenidos y Sesiones Digitales Médulo 3

Mod. 3

Aplicando
CEFEcon
Grupo Meta

106

Analisis
Cultura,
Contexto y
Acceso
Digital Grupo
Meta

Duracion 17 horas: Encuentros asincronicos.

“~— International

® Sesiones asincrénicas. Talleres grupo meta. Total 15 hrs
e Coaching Médulo 3, Total 10 hrs. 2 hrs grupo

e Evaluacion desempefio, Total 20 hrs, 4 por grupo.

Objetivosy
Ruta de
Aprendizaje

Digital

Ejecucion
Taller
Digital
CEFE

7. Licencia Facilitador (a) Digital CEFE

Licencia
Facilitador(a)

Digital CEFE

30@

Preparacion y
Convocatoria
Taller Digital

Evaluacion
y Feedback
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