
Programa Actualización Digital Facilitador(a) CEFE              

Conceptos, Criterios y Herramientas Digitales

Proceso Formación Digital CEFISTAS Certificados LATAM

Convocatoria Programa Actualización Digital

Módulos y duración
Módulo 1:Abordando CEFE en el entorno digital.

30 de Agosto al 10 de Septiembre(45 Hrs)
Módulo 2: Haciendo CEFE en entorno digital. 

20 de Septiembre al 5 de Octubre(40 Hrs)
Módulo 3: Aplicando CEFE con grupo meta.

6 de Octubre al 31 de Octubre(17 Hrs)
Duración Total 102 horas

Horarios
Sesiones sincrónica: 7:00-11:00 horas

Laboratorios digitales: 7:00-10:00 horas

Equipo Facilitador
Cedy Aronés Ochoa, Master Trainer CEFE

Oscar Lopera Quintero, Master Trainer, International Chief Adviser CEFE

Cierre de inscripciones: 22 de Agosto
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1. CEFE Digital:

La facilitación digital CEFE permite generar participación activa digital, reflexión
contextualizada y aprendizaje significativo; a través de retos desafiantes y
motivadores en un entorno digital. Al tiempo que fomenta la empatía,
interacción y colaboración entre participantes, desarrollando actividades digitales
de aprendizaje experiencial.

En los últimos diez años, el aprendizaje digital se ha vuelto parte de los
ambientes de aprendizaje en todo el mundo. Dependiendo de la región, cada día
está más integrada al contexto educacional.

2. Ventajas del aprendizaje digital:

● Participantes digitales pueden aprender muchas temáticas de interés
personal o profesional siempre y cuando tengan conexión estable de
Internet.

● La combinación con sesiones asincrónicas permite a participantes aprender
por sí mismos a la velocidad que necesiten.

● Puedes conectar participantes digitales de diferentes partes del mundo y,
en consecuencia, conectar más conocimiento diferencial.
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3. Objetivo y Resultados Aprendizaje

Los CEFistas participantes desarrollan sus competencias para la facilitación de

talleres digitales participativos basados en el aprendizaje experiencial, y estarán

en la capacidad de aplicar los criterios e instrumentos de CEFE Digital, con sus

grupos meta en programas de fomento del emprendimiento, creación de

empresas y gestión empresarial.

Al finalizar el Programa Actualización Digital Facilitador(a) CEFE, las(os) CEFistas

participantes habrán:

● Comprendido el concepto y fundamentación de CEFE Digital.
● Experimentado el manejo del ciclo de aprendizaje vivencial en entornos

digitales.
● Vivenciado ejercicios, dinámicas y vitalizadores digitales CEFE.
● Mejorado el manejo de herramientas digitales de aprendizaje.
● Desarrollado sus competencias para la facilitación digital de procesos de

capacitación participativa y experiencial.
● Aplicado estas competencias diseñando y testeando sesiones de

capacitación digital CEFE para sus grupos meta.
● Aplicado estas competencias en el desarrollo de un taller con grupo meta.
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4. Contenidos y Sesiones Digitales Módulo 1:

Duración 45 horas: 9 encuentros sincrónicos: 8 de
4 hrs y 1 de 2 hrs

● 7 sesiones sincrónicas (2 hrs), Conceptos y
herramientas digitales. Total 14 Hrs

● Vivencia y reflexión de 3 ejercicios digitales
CEFE. Total 6 hrs

● 3 Sesiones sincrónicas. 2 hrs, Conceptos y
herramientas. Total 6 hrs

● Preparación Laboratorios: Total 6 hrs, 4 hrs
asincrónicas. Total 6 hrs.

● Ejecución y feedback de 5 laboratorios,
sesiones sincrónicas. Total 12 hrs.

● Coaching 5 Laboratorios - 1 hora por grupo.
Total 5 hrs.

Concepto y Fundamentación CEFE Digital
● Concepto y fundamentación CEFE Digital
● CEFE Goes Digital
● CEFE y gamificación
● Abordaje CEFE en entorno digital

Ciclo de Aprendizaje en Entornos Digitales
● La experiencia digital
● Mecánicas y técnicas gamificación
● Manejo digital etapas CAV,

Recomendaciones

Herramientas Facilitador(a) Digital CEFE
● Herramientas Wiki
● Caja herramientas digitales
● Criterios selección herramientas digitales
● Manejo herramientas digitales Facilitador
● Cultura, contexto y  acceso digital
● Requisitos técnicos participantes digitales
● Cuestionario manejo herramientas

participantes digitales.

Facilitador(a) Digital CEFE
● Definición y roles Facilitador(a)

Digital CEFE
● Diferencia CEFE
● Aprendizaje sincrónico y asincrónico
● Pautas desempeño Facilitador(a) Digital
● Tendencias aprendizaje digital
● Manejo GDPR (Protección datos) en

aprendizaje digital

Participación, Sinergia y Motivación Digital
● Participación real digital
● Sinergia en entornos digitales
● Mecánicas-Drives de motivación.
● Dinámicas y Vitalizadores Digitales

CEFE Internacional, Red y Servicios
● CEFE Internacional
● Licencias CEFE Internacional
● Redes de intercambio CEFE
● Servicios CEFE
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10 hrs A

Ruta de Aprendizaje Digital Módulo 1

¡
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5. Contenidos y Sesiones Digitales Módulo 2

Duración 40 horas: 9 encuentros sincronizados: 3 de

4 hrs, 5 de 3 hrs y 1 de 2 hrs.

● 7 sesiones sinc. 2hrs, Conceptos y herramientas

digitales CEFE. 14 hrs

● 5 sesiones sinc. 3hrs, Testeo talleres digitales

CEFE. 15 hrs

● 2 Sesiones asinc. Diseño y desarrollo talleres. 9

hrs

● Coaching Laboratorios 10 hrs. 2 hrs grupo

Diseño, Desarrollo y Testeo Talleres Digitales CEFE
Método Design Sprint
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Ruta de Aprendizaje Digital Módulo 2
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6. Contenidos y Sesiones Digitales Módulo 3

               
Duración 17 horas: Encuentros asincrónicos.

● Sesiones asincrónicas. Talleres grupo meta. Total 15 hrs

● Coaching Módulo 3, Total 10 hrs. 2 hrs grupo

● Evaluación desempeño, Total 20 hrs, 4 por grupo.

7. Licencia Facilitador (a) Digital CEFE

pág. 8


